Colombia

Titulos de propiedad colectiva de territorios
ancestrales afrodescendientes en Colombia

Historia legal

Las practicas coloniales y de racismo se mantienen en Colombia y generan violencia,
despojo territorial e invisibilizacidn de las comunidades negras.

Ley 2 de 1959 perpetua la usurpacion de los territorios de grupos étnicos al ser
declaradoszonas de reserva forestal, cuyo efecto buscaba la sustraccion y legalizacion
de tierras a importantes sectores privados.

En 1991 - las comunidades negras son reconocidos y protegidos como grupo étnico.
En 1993 se crea la Ley 70 — Derechos colectivos territoriales, culturales, ambientales,
economicos y de participacion politica.

2016 — Capitulo Etnico de los Acuerdos para la Paz en Colombia, reconoce el aporte
de los grupos etnicos del pais a la construccion de paz y al proyecto de nacion.
Reconoce el impacto excesivo que ha ocasionado el conflicto armado en las
comunidades indigenas y negras.

Movilizacion social

Constituyente de 1990 — Se inicia una serie de movilizaciones para exigir el
reconocimiento de la reivindicacion del pueblo negro. Algunas de ellas fueron: La toma
pacifica de la Catedral de Bogota, el INCORA (Instituto Colombiano de la Reforma Agraria)
de Quibdd y la toma de la Embajada de Haiti en Bogota. En estas manifestaciones,

profesores, organizaciones sociales y personas cercanas a la comunidad hicieron mesas de
trabajo para recoger las propuestas de las Comunidades Negras para la Asamblea Nacional

Constituyente.

Paro Nacional Agrario 2013: Protesta del campesinado colombiano que exigian una
reforma agraria que resolviera los problemas de las politicas neoliberales y del Tratado de
Libre Comercio firmado con Estados Unidos que impedian unas relaciones de mercados
justas para los productos nacionales.

Movilizacion de mujeres de Norte del Cauca en contra de la mineria (2014). La lucha de
las mujeres negras del Norte del Cauca en contra de la mineria fue el motivo que las
condujo a movilizarse hasta Bogota la Capital de Colombia, para exigirle soluciones al
Gobierno Nacional frente al destierro, el hostigamiento que generd la ejecucion de
proyectos mineros y el uso de mercurio que sigue contaminando los rios del territorio.

Oportunidades

Anos de dialogo, movilizacion y resistencia han permitido afianzar las condiciones para
que las comunidades avancen en la lucha por el reconocimiento de sus derechos
colectivos como el derecho al territorio ancestral y tradicional.

Las comunidades negras han mejorado sus reclamaciones ante los diferentes gobiernos
sobre el territorio que le pertenece gracias a la informacion técnica que consiguio a partir
de la investigacion que desarrollo RRI junto con el OTEC-Javerianay el PCN en el 2017.
Asi tambien, las alianzas estratégicas con actores sociales, politicos, publicos, y el apoyo
Internacional posibilitaron que el proyecto se hiciera realidad.
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Objetivos del proyecto

Alcanzar en la Titulacién de 50 consejos comunitarios
Fortalecer 192 comunidades para que puedan avanzar en la titulacién de sus tierras colectiva.

Generar y completar datos espaciales, geograficos y cualitativos de 79 consejos comunitarios
en el sistema informacion.

Documentar las buenas practicas del proceso de titulacién colectiva en 20 casos

Actividades

Estableceremos el estado actual y su especializacién de las solicitudes de titulacién en proceso (242)

Adelantaremos las actuaciones administrativas correspondientes en 50 procesos para lograr la
expedicién de sus titulos legales.

Documentaremos las buenas practicas de los procesos de titulacidon colectiva.

Resultados esperados

A finalizar el proyecto se han asegurado juridicamente el territorio de 50 consejos comunitarios.

Se han fortalecido 192 consejos comunitarios en su capacidad para adelantar sus procesos de
titulacion colectiva.

El sistema geografico y cualitativo de consejos comunitarios sin titulacion colectiva ha sido
mejorado y tiene la informacién espacial de las aspiraciones de las comunidades negras.

Un documento técnico y juridico que recoge las buenas practicas de 20 procesos
en titulacién colectiva.
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@® Ubicacion expedientes

Estado actual

Logros

e 51 expedientes de titulacion colectiva revisados y diagnosticado, 90 comunidades con
iInformacion espacial para un total de 238

e 18 autos de aceptacion + 4 resoluciones de visita técnica elaborados y 5 solicitudes en
etapa avanzada (Visita Técnica) — 30.000 hectareas.

e Capacitacion y acompanamiento en 191 consejos comunitarios, en 10 departamentos,
en las 4 regiones focalizadas.

e Personas Impactadas: 278,533 aproximadamente durante el proyecto.

*  Area con titulacion en proceso: (mapa solicitudes en proceso de titulacion)

Desarrollo de capacidades

e Se han desarrollado talleres de formacion y fortalecimiento para consejos comunitarios
de 10 departamentos del pais, con el objetivo de desarrollar capacidades para la
presentacion y correccion de las solicitudes de titulacion colectiva.

* (Mapa de fortalecimiento)

Efecto
e Aceleracion en el proceso de reconocimiento de derechos territoriales.

e EIPCN Yy las comunidades adquieren mayor experiencia y capacidad técnica legal para
adelantar procesos de titulacion colectiva.

e Cambio en paradigma de relacionamiento entre el Gobierno y las comunidades
(Benefactor y Beneficiario VS Asociados.
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